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Intervenants - Milieu - Parents en action
Vol. 6, n°2 - Juin 2016 : Bilan de I'l AP

Regard sur la recherche

INITIATIVE FATHER, FRIENDLY
AMISoes DERES ) INITIATIVE
AU SEIN DES FAMILLES \l/ WITHIN FAMILIES

S WP oo BILAN DE LINITIATIVE AMIS
DES PERES AU SEIN DES FAMILLES

par le Comité pilotage de I'lAP

Dans ce numéro

Bilan de I'AP ..., 1

Rencontre avec une chercheuse :
Christine Gervais...

L'InimiaTive Amis DES PERES AU SEIN DES FAMILLES (IAP) est un projet nova-

Les membres du CERIF : teur et original, financé par Avenir d’enfants, qui s'implante depuis 2012 dans
Coralie LanoUe...cocovvvsvrsvssvrsons 5 quatre régions du Québec. L'objectif est d’accompagner les intervenants de la
Le coin des tudiants ..o 6 santé, des services sociaux et communautaires ainsi que leurs gestionnaires
NOS ACHVITES ..o dans le développement et la consolidation de pratiques, de services et d’envi-
Comptes rendus de colloques ronnements Amis des peres. Bref tour d’horizon des réalisations et des retom-
Des nouvelles en bref.. o bées de I'lAP dans trois régions du Québec.
e s . , Un bilan des réalisations

Diffusion du prochain numéro : . Quelques exemples

depuis 2012
Septembre 2016 AI TWAtE Ae

Plusieurs activités de mobilisation locales et z P z, /

régionales ont été réalisées afin de faire connaitre o o
Organismes subventionnaires : I'lAP sur les territoires d'implantation et de sen- . R

. . . Ateliers-rencontres pour péres
sibiliser les gestionnaires, les intervenants, sept
différents ministeres, les médias, la communauté Ateliers-rencontres pour méres
AVENIR D ENFANTS scientifique et la population & I'importance de au sujet des peres

soutenir et valoriser I'engagement paternel. Concours de photos et d'affiches

onsanté 'idm"e Au total, 100 ateliers réflexifs ont permis de rejoin- pour salles d'allaitement et
Québec UuQo dre 387 intervenants, gestionnaires et médecins. autres lieux « famille »

Diners-causerie

Chaires de recherche  Canada Research Un comité de paternité a été créé sur trois des : N
i~l sur des themes variés

du Ganada Chairs quatre territoires afin d’organiser des activités qui

rendent les peres visibles dans leur communauté. Cuisines collectives pour péres

I*I Instituts de recherche  Canadian Institutes
ensanté du Canada  of Health Research (Suite a la page 2.) ‘



(Suite de la page 1.)

Retombées globales de I'lAP

= Satisfaction trés élevée des intervenants aux

ateliers réflexifs qui se reflete 8galement par
I'assiduité des participants aux ateliers.

Les pratiques individuelles, les discours et
les croyances des intervenants ont changé
depuis trois ans. Elles se traduisent par des
signes tangibles, tels que I'adaptation des
horaires (vaccination de soirs ou le samedi).

Les changements deviennent moins indivi-
duels et plus organisationnels (ex. : inclure
les enjeux de la paternité dans les cours
prénataux, modification des formulaires
postnataux, collecte de données télépho-
niques des CLSC avec version officielle pour
entrevue papa).

Les intervenants constatent |a participation

de plus en plus importante des hommes dans
leurs services et disent s’adapter a cette réa-
lité en intégrant les péres a leurs interventions.

A venir ...

= Avec la restructuration du réseau de la santé

et des services sociaux, il devrait étre plus
facile d’intégrer les préoccupations envers
la paternité de facon transversale (avis de
naissance CH et CLSC, ententes CISSS-
organismes, etc.).

Les ateliers IAP se déploient dans d’autres
régions, dont Valcartier aupres de familles
de militaires.

Plusieurs activités sont organisées cette
année dans le cadre de la 4° Semaine québé-
coise de |la paternité dans les trois régions,
en soutien au Regroupement pour la valo-
risation de la paternité (RVP).

La priorité actuelle de I'équipe est d’assurer
la pérennité des activités et des change-
ments découlant de I'lAP.

Regard sur la recherche - BILAN DE LIAP

Retombées de I'lAP

= Au total, 31 ateliers réflexifs ont permis
de rejoindre 111 personnes.

= Le comité de paternité a instauré les
ateliers Peres présents, enfants ga-
gnants! (PPEG) visant I'amélioration
des relations entre les péres, leurs
enfants et leurs proches. Déja, 60 peéres
ont été rejoints, et ce projet interpelle
les autres régions participant a I'lAP,
qui souhaitent implanter ces ateliers.

= |'atelier 2 avec les gestionnaires du
territoire des Sommets a été un levier
important pour faire atterrir des actions
concretes dans |a région (priorisation
du volet paternité dans le plan d’action
(2016-2019) du Calenbourg, mise
en place de changements favorisant
I’engagement paternel a I'Unité des
naissances du territoire).

= Avec le soutien de I'agente de liaison,
le groupe « Pére Plus Laurentides » se
rencontre chaque deux semaines depuis
avril 2016. Animées par deux peres, les
rencontres rejoignent pour I'instant une
vingtaine de peres.

= Une formation a I'animation d’ateliers
pour les peres a été organisée a Saint-
Jérdme, en collaboration avec le RVP.
Celle-ci a réuni 26 intervenants en pro-
venance de cinq régions, dont plusieurs
membres des comités de paternité.

= Une collaboration avec les services
correctionnels a été initiée lors d’un
midi-causerie portant sur la détresse
paternelle. Ce partage des connais-
sances avec ce milieu se poursuivra
a I'automne prochain.

Retombées de I'|AP

a VM‘SOW

= Au total, 22 ateliers réflexifs ont permis
de rejoindre 69 personnes.

= Le comité de paternité a organisé un
atelier sur la coparentalité et un sur
I'intégration des peres en milieux de
garde, avec une participation élevée.

= Atelier de sensibilisation de trois heures
pour les nouveaux intervenants ou les
organisations n'ayant pas bénéficié des
ateliers réflexifs.

= L'ouverture d'un dossier « pére » en
petite enfance commence a se faire
mais n’est pas systématisée, alors qu'a
I'accueil psychosocial, si la demande
est « famille », un dossier « pére »
est aussi créé. 1y a maintenant 50 %
de peres dans les groupes pour les
familles au CLSC. De plus, on alloue
une priorisation des dossiers de peres
si I’homme ou la famille de celui-ci est
en crise.

¢ Ny
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Retombées de I'lAP
s Cowanaille

Au total, 24 ateliers réflexifs ont permis
de rejoindre 97 personnes.

Un lien particulier a été créé entre le
comité de paternité et les organismes
communautaires. Un exemple du dyna-
misme de ce comité est sans contredit
son travail en vue de mettre sur pied
une Maison oxygene.

Plusieurs rencontres avec le comité
conciliation travail-famille ont eu lieu
visant la sensibilisation des entrepri-
ses, notamment concernant le congé
de paternité.

Un tableau interactif a été installé
dans les chambres de naissance a
I'hdpital, permettant une approche
personnalisée des intervenants auprés
des deux parents.

Aprés plusieurs rencontres, le comité
de paternité essaie de poursuivre ses
actions, mais certaines réalités orga-
nisationnelles au niveau du CIUSSS
agissent comme obstacles (absences,
départs, etc.).

NITIATIVE FATHERS FRIENDLY
AMISoes PERES \‘) INITIATI

VE
AU SEIN DES FAMILLES WITHIN THE FAMILIES
1AP/FFIF

LINITIATIVE AMIS DES PERES
AU SEIN DES FAMILLES

CAHIER DU PARTICIPANT
ATELIER 2

Retombées de I'lAP
en Dutaonais

Au total, 20 ateliers réflexifs ont permis
de rejoindre 110 personnes.

L'agente de liaison poursuit son impli-
cation aupres de la « Table I'Outaouais
au masculin » en sensibilisant ainsi
I'ensemble des acteurs réunis concer-
nant I'importance de valoriser et de
soutenir la paternité.

Un nouveau partenariat a été déve-
loppé avec I'organisme les Enfants de
I'espoir de Hull en vue d’étendre les
activités d'IAP.

Le Pavillon du parc souhaite implan-
ter une communauté de pratique
permettant de maintenir I'intérét des
intervenants au sujet de I'engage-
ment paternel.

tendrement

Au final...

L'implantation de I'lAP au Québec génére un
réel enthousiasme, tant des intervenants, de
leurs gestionnaires que des familles et des
communautés touchées. Les activités propo-
sées par I'équipe sont accueillies comme un
brin de fraicheur par les intervenants qui ont
peu d’espace, au quotidien, pour réfléchir sur
leurs pratiques et s’inspirer de celles de leurs
collégues. L'adoption d’attitudes, de croyances
et de comportements « amis des peres »
permet de dénouer des situations complexes
avec des familles souvent percues comme
réfractaires, démontrant que I'inclusion réelle
du pere modifie la dynamique intervenant-
famille. Les actions de I'équipe IAP contri-
buent a créer une société inclusive des peres
au sein des familles, pour un meilleur déve-
loppement des enfants et leur famille. &

l"O
S

“PERESVIE

PRENDRE SOIN DE SON ENFANT,
C'EST AUSSI LE TOUCHER, LE CARESSER,

£: }
=i e —
de son pére apprend a ui
faire confiance et ses besoins
affectifs sont comblés

i Ay
A PERES 69\ s
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Rencontre avec une chercheuse
CHRISTINE GERVAIS

par Pascale de Montigny Gauthier

Mme Gervais a commencé son enga-
gement envers la recherche pendant
sa formation initiale en sciences infir-
mieres, s'intégrant a différents projets
pilotés par Francine de Montigny. Elle
a notamment coordonné le dévelop-
pement d'un cours médiatisé autopor-
tant sur la paternité. En paralléle, elle
a amorcé sa carriere d'infirmiére au
Centre hospitalier universitaire Sainte-
Justine, ou elle a travaillé en néona-
talogie et a I'urgence. Rapidement,

la recherche est devenue plus qu’une
profession, puisqu’elle est devenue
enceinte en méme temps qu’elle
découvrait ce monde professionnel.
Se documenter sur la paternité est
devenu enrichissant a la fois pour sa
vie professionnelle et intime.

Elle a donc réalisé une these de doc-
torat en psychologie a I'Université du
Québec a Trois-Rivieres (UQTR) sur le
projet pilote de I'lAP. Intitulée « Le
développement, I'implantation et
I'évaluation d'un programme de pro-
motion a I'engagement paternel », sa
these cherchait a promouvoir I'enga-
gement des péres aupres des enfants,
au sein des familles et des commu-
nautés. Couronné de succes, « le pro-
jet IAP est maintenant implanté dans
quatre régions du Québec », rappelle
Francine de Montigny, co-directrice
de sa these et co-directrice de I'IAP.

L'IMPACT Vol. 6, n® 2 —Juin 2016

CHRISTINE GERVAIS EST PROFESSEURE EN SCIENCES INFIRMIERES a
I’'Université du Québec en Outaouais et co-directrice du projet
Initiative Amis des péres au sein des familles (IAP).

« Mon modeéle vivant (mon conjoint)
adore mon sujet de recherche, car

il s'y retrouve, expligue madame
Gervais. Nous discutons beaucoup
ensemble. Mes études doctorales
nous ont permis de développer le
modele qui nous convient comme
couple et comme parents ».

Aujourd’hui professeure en sciences
infirmiéres, I'engagement paternel
figure parmi ses trois axes de recherche.
Elle a espoir de rendre les intervenants
plus sensibles aux peres et d'accroitre

le bien-étre des familles en passant

par le pére, levier qu’on utilise peu.

« Les familles modernes désirent que
les peres soient présents, mais souvent
elles ne savent pas comment favoriser
leur présence », souligne la chercheuse.
Comme projet, Mme Gervais souhaite
explorer I'importance et la signification
pour les enfants d'avoir un pere présent
dans leur vie, selon leur point de vue.

Elle s'intéresse également aux tran-
sitions familiales, particuliérement a
I'expérience des péres immigrants,
ainsi qu’au développement et a |'éva-
luation de programmes. Elle a notam-
ment mis sur pied le Service d'accom-
pagnement familial, qui offre des
consultations gratuites aux familles
rencontrant des défis de santé phy-
sique et mentale et elle en réalise pré-
sentement |"évaluation.

Photo : gracieuseté de Christine Gervais

La jeune chercheuse est une infirmiére
engagée : « Avec I'animation des
ateliers réflexifs de I'IAP, des ateliers
Péres présents, enfants gagnants! et
du Service d'accompagnement fami-
lial, je garde un pied sur le terrain. »
Ce pont entre ses projets de recherche
et la communauté est primordial pour
elle afin d’étre toujours au fait des
réalités quotidiennes des familles et
des intervenants et de contribuer a
changer les pratiques.

« Les familles modernes dési-
rent que les péres soient pré-
sents, mais souvent elles ne
savent pas comment favori-
ser leur présence. »

— Christine Gervais




Les membres du CERIF
PORTRAIT DE CORALIE LANOUE

par Pascale de Montigny Gauthier

Coralie Lanoue détient un bagage
d'expériences en évaluation de pro-
grammes. Pendant son stage au sein
de |"'unité d'évaluation au CIUSSS
Nord-de-I'lle-de-Montréal, elle éva-
lue la communauté de pratique de la
Fondation OLO afin d’en connaitre
le fonctionnement et de cerner son
apport en matiére de réseautage,
d'échanges et de collaboration entre
les acteurs de santé publique en
périnatalité au Québec. Pour |'Asso-
ciation des Centres Jeunesses du
Québec (ACJQ), elle a participé a
I"évaluation du projet « Ma famille
ma communauté », visant a assurer
la stabilité des enfants de 0-5 ans a
risque de placement en misant sur
les ressources de la communauté.
Au sein de « Vivre St-Michel en
Santé », elle a collaboré a |'évalua-
tion de processus ou d’effets de
deux projets de la Table de concer-
tation Enfance-Famille offrant des
services de soutien aux nouveaux
parents. Finalement, elle a travaillé

a I'évaluation d'un atelier d'autoges-
tion de la dépression et au déve-
loppement d'un guide d’animation

Le CERIF A ACCUEILLI une nouvelle professionnelle de recherche,
Coralie Lanoue, étudiante au doctorat en psychologie communau-
taire a I'Université du Québec a Montréal (UQAM). Elle est res-
ponsable de |'évaluation de I'Initiative Amis des péeres au sein des
familles (IAP), un programme de soutien a I'’engagement paternel
a l'intention des intervenants dans les services de santé, sociaux
et communautaires. Elle participe aux activités de transfert des
connaissances, a la construction d’outils de diffusion et gére les
activités d’'évaluation du projet.

au sein de Revivre, une association
guébécoise de soutien aux person-
nes souffrant de trouble anxieux,
dépressifs ou bipolaires.

Mme Lanoue a également de I'expé-
rience en enseignement, notamment
en psychologie familiale et en psycho-
logie du travail. Elle a travaillé au sein
du Laboratoire de recherche sur le
bien-étre des familles a I'UQAM, ouU
elle a coordonné le projet de recher-
che « Vécu et attentes de soutien des
personnes traitées pour une tumeur
cérébrale pédiatrique » sur lequel
porte sa these. Elle était également
responsable de |'élaboration et de la
coordination du codage pour le pro-
jet « La réappropriation résidentielle
et le bien-étre des personnes lésées
médullaires et de leurs familles ».

Pour son projet doctoral, Mme Lanoue
s'intéresse au point de vue d'enfants
et d'adultes survivants d'un cancer du
cerveau dans I'enfance, sur le bien-
étre et le soutien social provenant de
différents milieux de vie. Intéressée

a la fois par la psychologie positive

et la psychologie communautaire, ce

Photo : gracieuseté de Coralie Lanoue.

projet lui a permis d'intégrer ces deux
champs de recherche et de répondre
en méme temps a un besoin que la
population semble exprimer. « J'aime
le coté positif d'aller explorer ce qui
va bien dans la vie des survivants et
comment ils souhaitent qu‘on les
aide, soutient-elle. En travaillant en
partenariat avec Leucan, j'ai aussi le
sentiment que les retombées seront
utiles pour les survivants du cancer et
leur entourage. »

Mme Lanoue caresse comme projet
futur de continuer dans le monde de
la recherche et de I'enseignement :

« Surtout, je souhaite continuer de
travailler a des projets qui permettent
d'améliorer les conditions de vie des
personnes, comme le fait I'lAP! »

L'IMPACT Vol. 6, n® 2 — Juin 2016
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ETUDIANTS

LA PUNITION CORPORELLE...

. une norme culturelle!

Les péres rapportent que la punition cor-
porelle est un acte tout a fait normal dans
leur pays d'origine. C'est une composante
des us et coutumes de la société. Les
adultes y ont recours depuis des généra-
tions pour favoriser chez |'enfant I'inté-
gration des comportements socialement
acceptables : « [T]out le monde en Bolivie
a le droit de frapper les enfants. Méme les
grandes sceurs, les beaux-fréres. Tu fais
quelque chose de pas correct, c'est tout
de suite une claque en arriére de la téte »
(Eduardo). Toutefois, les participants ont
tenu a rapporter que les sévices corporels
ne sont pas tolérés. L'Etat ou la commu-
nauté pourrait intervenir dans des situa-
tions de punition corporelle sévére (par
exemple, des blessures physiques, une

situation de colére parentale majeure, etc.).

IMPACT \ol. 6, n°2 —Juin 2016

. une valeur culturelle!

La punition corporelle est percue comme une
valeur culturelle en ce sens qu'elle « produit
I'effet souhaité »*. Les péres la considérent
comme une tradition et y accordent un cer-
tain intérét moral. Elle renvoie aux meeurs qui
guident la société latino-américaine, notam-
ment le respect (comprendre |'obéissance)

a l'autorité sous quelque forme que ce soit :
« Dans notre contexte, c'est une culture. Punir
les enfants en frappant, c'est une culture.

Et on considere, les Colombiens, on consi-
dere que c'est une valeur, qu'il faut frapper
les enfants pour qu'ils soient des personnes
avec de bonnes valeurs » (Ricardo). Elle est
si ancrée dans les habitudes que les parents
vivent un véritable choc en contexte d'immi-
gration lorsqu'ils apprennent (tres souvent
par le biais de leurs enfants) qu'ils peuvent
étre punis par la loi s'ils ont recours a la puni-
tion corporelle pour les corriger.

par Denise Pangop, M.Sc. Inf., Francine deMontigny, Ph.D. et Assumpta Ndengeyingoma, Ph.D.

LA PUNITION CORPORELLE est un véritable enjeu social au Canada. Tandis que les Québécois
se prononcent de moins en moins en faveur’, dans les familles immigrantes, cette ten-
dance tarde a emboiter le pas?. D'ailleurs, plusieurs auteurs rapportent que la violence
physique a I'égard des enfants en contexte de discipline serait a I'origine de la surrepré-
sentation des enfants immigrants dans les services de protection de la jeunesse?. D'ou la
[égitimité de se poser la question de savoir quelles sont les perceptions des parents issus de
I'immigration en lien avec la punition corporelle. Selon une approche phénoménologique
de type descriptive, quatorze peres immigrants d’Amérique latine ont été rencontrés en
entrevue de groupe. Les participants étaient originaires de la Colombie, du Mexique, de
I’Argentine, de la Bolivie, du Salvador et du Pérou. L'analyse des données a révélé quatre
themes majeurs en lien avec les perceptions de la punition corporelle.

. une régle familiale!

Les peres considerent qu'ils ont un réle
de chef de famille. Et a ce titre, ils doivent
garantir une vie familiale harmonieuse et
veiller au bien-étre de chacun des indivi-
dus. Pour ce faire, ils ont recours a diffé-
rentes régles familiales parmi lesquelles
la punition corporelle. Ils rapportent que
les enfants sont informés autant sur les
comportements inacceptables

que sur les conséquences en

cas de dérogation. « Si mon

pere allait trancher, on res-
pectait sa décision quoi
qu'il en soit. On ne négo-
ciait pas. Et si parfois, on
méritait la fessée, on la
méritait. Ca faisait
partie de la régle »,
déclare Eduardo.




... un facteur de protection!

Pour les peéres, la punition corporelle défi-
nit les limites. C'est un moyen de protéger
les enfants contre I'adoption de compor-
tements potentiellement dangereux pour
eux-mémes ou pour les autres : « [QJuand
ma mere, elle a vu que je suis arrivé a la
maison avec un serpent, elle m'a puni. Elle
m'a donné beaucoup de fessées. Elle m'a
puni avec la ceinture. Je pense que c'est
bien (...) parce qu'aprés ¢a, j'ai dit : « Oui,
c'est dangereux » (Léandro). Les péres
croient qu'un enfant qui sait qu'il rece-
vra une fessée en conséquence a un acte
interdit prendra le temps de penser deux
fois avant de poser le geste. En fait, ils rap-
portent que lorsqu'ils étaient enfants, ils se
conformaient aux demandes parentales par
crainte de recevoir une fessée.

Références

Je suis ton pére et... je ne veux
que ton bien!

L'engagement des péres immigrants aupres
de leurs enfants est sans conteste®. Alors,
comment expliquer qu'ils aient recours a

la punition corporelle? La réponse a cette
question réside probablement dans le
concept de continuité culturelle. Le pere
immigrant souhaite transmettre a ses
enfants les valeurs auxquelles il s'identifie,
notamment « familismo » (ex. : la cohésion
familiale), « respecto » (ex. : soumission

a l'autorité parentale), « personalismo »
(ex. : relations interpersonnelles harmo-
nieuses) et « simpatia » (ex. : politesse)®.
Alors, il s'inspire du modéle paternel
d'origine. En contexte de punition corpo-
relle, ce phénomeéne pourrait s'apparen-
ter a la transmission intergénérationnelle

de la violence’. Le processus d'accultura-
tion vient cependant briser ce cycle. Parra
Cordona et ses collaborateurs (2009)8
précisent que les peres latino-américains
ont fait de la modulation de leurs straté-
gies disciplinaires un objectif premier. Cette
conclusion rejoint celle d'autres études qui
rapportent que I'adaptation des méthodes
disciplinaires est indispensable au processus
d'intégration des familles immigrantes®.

En conclusion

Les professionnels devraient accompagner
le pére immigrant dans l'identification des
méthodes éducatives qui soient culturel-
lement significatives pour lui, c'est a dire
associées a ses valeurs parentales. ¢
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Nos activiteés

par Pascale de Montigny Gauthier

UNE JOURNI:EE DE FORMATION SUR LANIMATION D’ATELIERS
POUR LES PERES DES LAURENTIDES COURONNEE DE SUCCES

DES INTERVENANTS DES SERVICES DE SANTE, SOCIAUX ET

COMMUNAUTAIRES ont participé a une formation sur |'anima-
tion des sessions d'entraide « Cceur de péres » a |'Université
du Québec en Outaouais (UQO), Campus de Saint-Jérome.

Dans le cadre des ateliers réflexifs de I'Initiative Amis des
peres au sein des familles (IAP), de nombreux intervenants
ont constaté le manque de services et d'activités spécifiques
pour les peres. Julie Garneau, agente de liaison de I'lAP dans
les Laurentides, a donc pris l'initiative d’organiser cette for-
mation sur I'animation d'ateliers pour les peres. Ce sont

25 intervenants (10 hommes et 15 femmes) qui se sont sentis
interpellés par I'animation d'activités de soutien a I'engage-
ment paternel et qui ont participé a la journée de formation,
animée par Luc Ferland, chargé du projet OCF Paternité.

Toute la journée, les participants ont échangé des infor-
mations et partagé des outils afin d’enrichir leur expé-
rience d'animation aupres des peres. lls sont dorénavant
mieux outillés pour animer a leur tour des sessions d'en-
traide pour les péres, telles « Caeur de péres » ou « Péres
présents, enfants gagnants », qui offrent aux péres qui le
désirent I'opportunité de se rencontrer, d’échanger sur leur

leur réle de pére.

paternité, de s’entraider et de devenir plus confiants dans

Cette forte participation des intervenants dans les services
de santé, sociaux et communautaires démontre I'intérét et
la volonté de la région des Laurentides de mettre sur pied

des activités spécifiquement pour les péres.

FORMATION SUR LA SANTE MENTALE
DES HOMMES ET MIDI-CAUSERIE

Les PROFESSEURES FRANCINE DE MIONTIGNY
ET CHANTAL VERDON étaient présentes a
Québec pour discuter de I'accompagne-
ment des peres lors d'un décés périnatal,
le 26 avril a I'hopital Saint-Frangois
d'Assise et le 27 avril au Centre hos-
pitalier de I'Université Laval (CHU). La
formation « Accompagner le deuil des
hommes lors d'un décés périnatal » est
offerte a tous les professionnels de la
santé qui le désirent et créditée par I'UQO
pour I'OllQ. Notons que sa conception
fut financée par Movember Canada.
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Pour plus d'information sur la formation :
deuil@ugo.ca.

Le 6 mai dernier, Francine de Montigny a
animé un midi-causerie sur la dépression
paternelle lors des mini-conférences orga-
nisées par Parcours d'enfant sur la santé
mentale des familles, a I'UQQO au campus
Saint-Jéréme. Elle y a décrit les indices que
I'on peut voir chez les péres présentant des
difficultés au plan de leur santé mentale.
Cette conférence, fort bien accueillie, a
permis d'identifier des facteurs prédispo-
sant a la dépression paternelle.

ACCOMPAGNER

LE [ /]L DES HOMMES

LORS D’UN DECES PERINATAL

avec

A Que’iez
Le2lavril de 8 bu [Eh

& I'hapital Saint Francais-d'Assise

Le 27 aveit de 8 b ¥ #lk
a CHoL ‘

4T i Y
I.| h.__ \Qk _,r:‘-lll




SEPT PROFESSEURES DU CERIF DE L'UQO PARTICIPENT A
L'EMISSION LES MALINS PLAISIRS A RADIO-CANADA

Depuis JANVIER 2016, sept professeures de I'Université du
Québec en Outaouais (UQO) ont participé a I'émission du
samedi matin « Les malins plaisirs » a la radio de Radio-Canada
au 90,1. Membres du Centre d'études en intervention fami-
liale (CERIF) & I'UQO, elles ont abordé des sujets touchant la
famille. La série de capsules a pris son envol le 9 janvier et a eu
lieu chague deux semaines avec I'animatrice Jhade Montpetit.

Annie Devault, professeure au Département de travail
social, s'est entretenue sur comment les parents peuvent
apprendre aux enfants a trouver le calme en soi.

Isabel C6té, professeure au Département de travail social,

a discuté de I'amitié chez les enfants. Genevieve Pagé,
également professeure au Département de travail social, a
décrit I'expérience d'adopter un enfant avec le programme
Banque-mixte, soit accueillir un enfant comme famille d’ac-
cueil sans la garantie de pouvoir adopter, ou de |'adoption
ouverte, c'est-a-dire de la possibilité de maintenir des liens
avec la famille d'origine apres |'adoption.

Caroline Cyr, professeure au Département de psychoédu-
cation et psychologie, s'est entretenue avec I'animatrice de

saines habitudes de vie, notamment autour de |'alimentation.

Chantal Verdon, professeure en sciences infirmiéres a
I'UQO, a informé la population sur les réactions de deuil

lors d'événements collectifs. Durant une autre entrevue, elle a
donné des trucs aux parents pour accompagner leurs enfants
lors de deuils (ex. : changement d'école, séparation, etc).

Lors de la Journée de la non-violence éducative, accom-
pagnons nos enfants sans fessée, Denise Pangop, M.A,, a
parlé de la discipline a I'égard des enfants du point de vue
des péres immigrants (voir texte a la page 6).

Assumpta Ndengeyingoma, directrice du département des
sciences infirmiéres a I'UQO, a parlé de I'immigration au
Canada, la médaille et son envers.

Francine de Montigny a parlé des bénéfices pour toute

la famille lorsque les péres s'engagent. Elle a également
abordé |I'épineuse question « comment se prend la décision
d’avoir ou non un enfant » en dressant un portrait de cette
décision et des formes de familles au Québec. La profes-
seure cl6ture la saison le 11 juin prochain en soulignant les
activités qui se tiennent dans la région et au Québec pour la
Semaine Québécoise de la paternité, notamment le lance-
ment du DVD sur le deuil des péres.

De beaux moments radiophonigues qui démarrent bien la
fin de semaine!

Lien du CERIF aux archives de I'émission « Les malins plai-
sirs » : cerif.ugo.ca/fr/revue-de-presse.

NOS RECHERCHES SUR LA SEXUALITE,
POPULAIRES PENDANT LA SAINT-VALENTIN!

A L'OCCASION DE LA SAINT-VALENTIN, les médias de

la région de I’Outaouais ont beaucoup parlé de nos
recherches sur la sexualité. Lors de I'émission « Les malins
plaisirs » a Radio-Canada, Francine de Montigny a été invi-
tée a discuter de la sexualité des couples pendant la gros-
sesse et apres I'accouchement. Elle a déploré un manque
d'informations et de suivis de la part des professionnels de
la santé en raison des tabous encore si présents.

Dans un article paru dans la Revue, Pascale de Montigny
Gauthier, professionnelle de recherche au CERIF, a insisté
sur I'importance de se donner le temps et que chaque per-
sonne et chaque couple est unique. Elle en a profité pour
évoquer quatre stratégies pour bien passer a travers cette
période soit se parler, trouver des moyens différents de vivre
I'intimité conjugale, se donner du temps et consulter un
professionnel de la santé. &
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Comptes rendus de colloques

par Pascale de Montigny Gauthier

LA SANTE MENTALE DES ENFANTS ET
DE LEURS PARENTS AU RENDEZ-VOUS

A PRAGUE

Les RECHERCHES DU CENTRE D'ETUDES
ET DE RECHERCHE EN INTERVENTION

FAMILIALE ont été présentées a Prague,

en République Tchéque, lors de la con-
férence de I’Association sur la santé
mentale des bébés du 29 mai au

2 juin 2016. La conférence « La santé
mentale des bébés dans un monde
en changement : conflits, adversité et
résilience » a réuni plus de 1500 per-
sonnes de différents milieux ayant a
coeur I'éducation, la recherche et le
développement mental, émotionnel
et social pendant I’'enfance.

Francine de Montigny, professeure
en sciences infirmiéres a I'Université
du Québec en Outaouais (UQO), a
présenté les défis que rencontrent les
peres immigrants au Québec et les
approches privilégiées par les profes-
sionnels de la santé pour entrer en
relation avec eux. Cette étude a été
réalisée de concert avec Christine
Gervais, professeure en sciences

infirmieres a I'UQO, Denise Pangop,
assistante de recherche a 'UQO,
Normand Brodeur, professeur a I'Ecole
de service social a I'Université Laval,
et Assumpta Ndengeyingoma, profes-
seure en sciences infirmieres a I'UQO.

Pascale de Montigny Gauthier, profes-
sionnelle de recherche pour la Chaire
de recherche en santé psychosociale
des familles, a présenté les résultats
d’'une étude réalisée en partenariat
par Francine de Montigny et Chantal
Verdon, professeures a 1'UQO, et
Sabrina Zeghiche, professionnelle de
recherche a I'UQO. Cette étude met
en lumiere les changements dans le
parcours de vie des femmes aprés une
fausse-couche. Ces résultats guideront
I'amélioration des soins et services de
premiére ligne a I'égard des femmes
vivant un décés périnatal précoce et
leur partenaire de maniére a diminuer
les répercussions physiques et mentales
sur les individus, le couple et la famille.

WOMEN'S LIFE COURSES
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UN PROGRAMME DE SOUTIEN POSTNATAL PRESENTE A L'ACFAS

FrRANCINE DE MIONTIGNY a également participé au Congres
de I’Association francophone pour le savoir (ACFAS) a
I'Université du Québec a Montréal du 9 au 13 mai 2016.
Sa collegue Geneviéve Roch, professeure a I'Université
Laval, y a présenté |'allocution « Retombées et complémen-
tarités d'un programme de soutien postnatal offert par des
organismes communautaires Famille », une étude a laquelle
Mme de Montigny a participé ainsi que Caroline Martin,

André-Anne Parent, Ginette Mbourou Azizha, Sherri Bisset,
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Marie-Hélene Deshaies et Roxane Borges Da Silva. La
conférence portait sur le programme de soutien postna-
tal a domicile appelé « relevailles » qui a comme objectif
d'écouter, d'encourager, d'informer et de soutenir I'orga-
nisation du quotidien aprés la naissance d'un enfant. Les
relevailles et les services professionnels sont complémen-
taires et permettent ainsi de couvrir |'étendue des besoins
exprimés par les parents. ¢



Nouvelles en bref

par Pascale de Montigny Gauthier

DEVELOPPEMENT DE L'ENFANT : VECU DES PERES ET DES MERES
PENDANT LE PROCESSUS DIAGNOSTIQUE

ETre PARENT, ca peut parfois étre stressant. Lorsque le
développement de notre enfant ne se déroule pas selon

les attentes et que les consultations avec les professionnels
s’enchainent, ca peut devenir drélement inquiétant. Vous
étes le pére ou la meére d'un enfant qui est actuellement en
processus diagnostique en lien avec son développement?

Vous étes intéressés a venir partager votre expérience avec
d’autres parents lors d'une entrevue de groupe?

Une équipe de chercheuses, composée d'Assumpta
Ndengeyingoma, Francine de Montigny et Kate St-Arneault,
souhaite donner la parole aux péres et aux méres autour

de cette expérience. Communigquez avec nous pour en
savoir plus par courriel a cerif@ugo.ca ou par téléphone

au 819 595-3900, poste 2532.

LA CHAIRE DE RECHERCHE DU CANADA SUR LA SANTE )
PSYCHOSOCIALE DE FRANCINE DE MONTIGNY EST RENOUVELEE

Sous LA DIRECTION DE FRANCINE DE
IMIONTIGNY, professeure en sciences
infirmiéres a I'Université du Québec
en Outaouais (UQO), la Chaire de
recherche du Canada sur la santé psy-
chosociale des familles a été renouve-
|ée pour cing ans. Elle est la premiere
infirmiére québécoise a obtenir une
Chaire de recherche du Canada et

la seule infirmiére au Québec ayant
obtenu un renouvellement.

Chaque année, le Programme des
chaires de recherche du Canada con-
sacre pres de 265 millions de dollars
en soutenant les chercheurs les plus

chevronnés et prometteurs du Canada.

Les titulaires de chaire doivent attein-
dre I'excellence en recherche dans les
domaines des sciences naturelles, du

génie, des sciences de la santé et des
sciences humaines. lls ont une double

responsabilité, soit celle d'informer la
population canadienne sur certains
enjeux, et celle de former la généra-
tion suivante de chercheurs en ensei-
gnant, en encadrant les étudiants,
ainsi qu’en travaillant de concert avec
d'autres chercheurs.

En investissant dans les meilleurs cher-
cheurs, le Programme veut ainsi renfor-
cer la compétitivité du Canada sur la
scéne internationale. L'objectif est que
le Canada devienne I'un des meilleurs
pays en matiere de recherche et de
développement. En recevant cet inves-
tissement de 500 000 $ sur cing ans, le
Programme désigne clairement Francine
de Montigny comme |'une de ces cher-
cheurs les plus réputés du Canada.

Depuis 2010, Mme de Montigny tra-
vaille avec des professionnels de la
santé qui ceuvrent auprés de péres

et de leur famille. Sa recherche porte
entre autres sur I'expérience des peres
ainsi que la relation qu’ils ont avec
leur enfant et leur partenaire dans le
contexte de I'allaitement maternel. La

professeure tente de comprendre com-
ment les péres trouvent leur place au
sein de la famille, plus particulierement
les facteurs qui facilitent ou entravent
le développement sain de la famille.

La chercheuse s'intéresse également
aux relations qui se développent entre
les professionnels de la santé et les
peres. « Nos travaux ont révélé que
ces professionnels ont souvent une
image moins élogieuse des péres que
celle qu'ils ont des méres, soutient
Mme de Montigny. lls se sentent géné-
ralement mal a I'aise ou mal informés
pour ce qui est de les soutenir quand
ils sont en détresse. De leur coté, les
hommes éprouvent de la difficulté a
demander de 'aide. »

Les résultats de recherche de Mme de
Montigny contribuent a la conception
de soins de santé qui sont centrés sur
la famille en donnant une place véri-
table aux péres. Améliorer la santé des
peres, c'est contribuer a la santé des

familles canadiennes.
(Suite a la page 12.)
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NOUVELLES EN BREF

(Suite de la page 11.)

A LA RECHERCHE DE
MERES IMMIGRANTES
EN DEUIL

Le CERIF poursuit sa recherche sur le vécu des
meéres immigrantes et de leurs proches aprés
un deuil périnatal. Si vous étes de celles-ci ou

connaissez quelqu'un, communiquez avec

Sabrina Zeghiche aux coordonnées ci-contre,

pour participer a une entrevue.

PERDRE SON BEBE

VECU DES MERES IMMIGRANTES
ET DE LEURS PROCHES

Une équipe de chercheurs souhaite donner la parole aux méres

immigrantes et 4 leurs proches pour en savoir plus sur leur expérience

du deuil périnatal.

> Vous &tes immigrante et résidez au Québec depuis moins de 10 ans?

> Au cours des deux dernires années, vous avez perdu votre bébé pendant

la grossesse ou dans les 28 jours qui ont suivi sa naissance?

Nous aimerions vous rencontrer!

Communiquez avec nous pour en savoir plus :
Sabrina Zeghiche, coordonnatrice de recherche
819 595-3900, poste 2352

Sans frais : 1 800 567-1283

cerif@uqo.ca

LANCEMENT DU DVD SUR LE DEUIL DES
PERES APRES UN DECES PERINATAL

A Gatineau le 15 juin
de17ha19h

Espace Robert-Renaud, porte 1
Pavillon Alexandre-Taché
Université du Québec en Outaouais
Gatineau

Réserver a Cerif@uqo.ca

Des bouchées seront servies.

A Saint-Jéréome le 16 juin
de17ha19h

Salle J-0105, Campus Saint-Jérome
Université du Québec en Outaouais
Saint-Jérdme

Une causerie aura lieu.

Réserver a demopal1@ugo.ca
Des bouchées seront servies.

= En Montérégie le 17 juin
de12ha13h
Salle Axor du Centre Multisports
3093, boul. de la Gare
Vaudreuil-Dorion
Réserver a fjodoin@uqo.ca
Un diner sera servi.

Ne manquez pas cet événement!

Outre le visionnement du DVD,
vous aurez |'occasion de partager
vos réactions et de prendre connais-
sance de recommandations pour
améliorer les services. &

Ce projet a été rendu
possible grace a
I'appui financier de

Le journal L'lmpact est publié par le Centre d'études et

de recherche en intervention familiale et par la Chaire de
recherche du Canada sur la santé psychosociale des familles,
sous la responsabilité de Francine de Montigny.

Edition : Francine de Montigny

Graphisme et mise en page : Ghyslaine Lévesque
Coordination, révision et correction d'épreuves :
Pascale de Montigny Gauthier et Francine de Montigny
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Pour faire un don pour soutenir le fonctionnement du CERIF,
communiquez avec la Fondation de I'Université du Québec en
Outaouais au 819 595-3915 ou a |'adresse fondation@uqo.ca. Les
appuis financiers doivent étre faits a I'attention du Centre d'études
et de recherche en intervention familiale (CERIF).
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